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VUOROHOIDON PALVELUPERIAATTEET PUKKILAN 

VARHAISKASVATUKSESSA 1.1.2023 ALKAEN 

 

Vuorohoitoa järjestetään iltaisin, öisin, viikonloppuisin ja arki- ja juhlapyhinä päiväkodeissa tai 

perhepäivähoidossa. Vuorohoitoa on järjestettävä tarpeen mukaisessa laajuudessa lapselle, joka 

tarvitsee sitä vanhemman tai muun huoltajan työssäkäynnin tai opiskelun vuoksi. 

(Varhaiskasvatuslaki 540/2018, § 13) 

 Vuorohoito järjestetään Pukkilan kunnassa Päiväkoti Vekarassa varhaiskasvatuksen piirissä 

oleville lapsille. 

 

 Vuorohoitoa järjestetään aamulla klo 5.30 alkaen ja illalla klo 22.30 asti. Tällä välillä tapahtuva 

hoito on yöhoitoa.  

 

Vuorohoitoon ei ole subjektiivista oikeutta. Vuorohoitoa järjestetään ainoastaan niille lapsille, 

joiden sopimukseen varhaiskasvatuksesta on kirjattu vuorohoidon tarve lapsen huoltajien 

työssäkäynnin tai opiskelun vuoksi.  

 Vuorohoitoon on oikeus vain niillä varhaiskasvatuksen piirissä olevilla lapsilla, joiden hoidon 

tarve perustuu molempien samassa taloudessa asuvien huoltajien tai ainoan samassa taloudessa 

asuvan huoltajan säännölliseen vuorotyöhön tai ammattiin opiskeluun.  

 

 Vuorohoidon tarpeesta on aina ensin oltava yhteydessä päiväkodin johtajaan. 

 

 Huoltajien on lapsen vuorohoidon alkaessa toimitettava selvitys vuorohoidon tarpeesta 

päiväkodin johtajalle. 

 

 Vuorohoidossa lasten hoitoajat perustuvat huoltajien työvuoroihin. Lapsen hoitoaika muodostuu 

huoltajan työajasta ja työmatkasta. 

 

 Lapsi voi olla hoidossa perheen molempien huoltajien tai perheen ainoa huoltajan työaikana 

sekä huoltajan yötyön jälkeen huoltajan lepoajan enintään klo 16.00 saakka. 

 
 Vuorohoito perustuu todelliseen hoidon tarpeeseen, joten päivystysluontoinen työ (esim. 

sääolosuhteisiin liittyvä työ) ei oikeuta automaattisesti vuorohoitoon.  
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Varhaiskasvatusta järjestettäessä tulee huomioida lapsen etu (varhaiskasvatuslaki 240/2018 § 4). 

 Lapsella ei ole oikeutta vuorohoitoon huoltajan vapaapäivinä, lomapäivinä, sairasloman aikana 

tai toisen huoltajan ollessa kotona. 

 

Lapsen hoitoajat tulee ilmoittaa viikkoa aikaisemmin, viimeistään maanantaina klo 10.00 mennessä. 

Hoitoajat ilmoitetaan Daisy-varhaiskasvatusjärjestelmään. Hoitovuorojen ilmoitusten aikataulutus 

pohjautuu henkilöstöä koskevaan työaikalakiin (605/1996). 

 

 Myöhässä ilmoitetut hoitoajat voidaan huomioida vain, mikäli kyseiseen kellonaikaan on 

varattu työntekijä ja ryhmässä on tilaa huomioiden Valtioneuvoston asetus varhaiskasvatuksesta 

(753/2018 § 1) mukainen lasten ja henkilöstön välinen suhdeluku. 

 

 Varattujen hoitoaikojen peruutukset (lapsen sairastuminen tai muu poissaolo) tulee ilmoittaa 

viipymättä ryhmään tai päiväkodin johtajalle. 

 

Varhaiskasvatus saa pääsääntöisesti kestää enintään kymmenen tuntia yhtäjaksoisesti, lukuun 

ottamatta vuorohoitoa, jossa päivittäinen kesto on lapsen tarpeen mukainen. 

(Varhaiskasvatuslaki 540/2018, § 9.) 

 Lapsen edun mukaista on, että lapsen varhaiskasvatuksessa oloaika ei muodostu liian 

pitkäksi. 

 

 Suositus lapsen hoitopäivän pituudesta on varhaiskasvatuslain mukaisesti korkeintaan 10 

tuntia.  

 

 Huoltajan vapaa/lomapäivät ovat myös lapsen edun mukaisia vapaa/lomapäiviä. 

 

Lapsen vuoronhoidon tarvetta kartoitetaan ja seurataan säännöllisesti.  

Päiväkodin johtajalla on oikeus tarvittaessa selvittää työvuorot työnantajalta. 


